SAFPT o

Absentéisme dans la fonction publique territoriale :
comment agir efficacement ?

Le Centre de Gestion de la Haute-Savoie (CDG74) publie un guide méthodologigue 2025 a destination des
responsables et encadrants pour lutter contre I’absentéisme professionnel § &

8 Au programme :

+ ldentifier les causes multiples de I'absentéisme
« Agir sur la santé au travail, I'organisation et le climat social
« Intégrer la QVCT dans une stratégie RH globale

« Mettre en place des outils simples : barométre social, diagnostics, chartes,
communication interne renforcée

« Anticiper les changements et soutenir le retour au travail

@ Ce guide, nourri de témoignages concrets, prouve qu’il est possible de prévenir
efficacement 'absentéisme avec des actions ciblées, peu colteuses et humaines.

Téléchargez le guide ci-dessous et inspirez votre propre démarche

LIMITER L'ABSENTEISME

wide de bonnes pratigues
& destinalion des renponsables of encadeanis de Ly Tonchon pablique leef loriale

de Haule-Savole
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