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Emploi dans la fonction publique territoriale :
le nombre d’agents en 2022 a diminué de - 0,2 %

La Direction générale des collectivités locales a publi¢ dans son Bulletin d’information statistique du mois
d’avril 2024 un point sur le nombre d’agents de la fonction publique territoriale, mettant en avant qu’en 2022,
ce nombre diminue de -0,2%.

« En 2022, le nombre d’agents de la fonction publique territoriale diminue (-0,2 % apres +0,9 % en 2021).
Cette diminution est liée au recul du nombre de fonctionnaires (-1,1 %), ainsi qu’a la forte baisse des effectifs
de contrats aidés (-26,4 %). Hors contrats aidés, la tendance s’inverse et on observe une hausse des effectifs
(+0,2 %). Dans le méme temps, les effectifs des contractuels poursuivent leur progression (+3,8%) pour la
cinquieme année consécutive de hausse. Par type de collectivités (hors contrats aides), la baisse des effectifs se
manifeste dans les communes et leurs établissements (-0,5% dont -3,2 % dans les établissements communaux).
Le passage en catégorie B des auxiliaires de puériculture et des aides-soignants explique la forte hausse
d’agents dans cette catégorie. Enfin, le nombre d’agents des filieres « police municipale » et « animation »
continue de s’accroitre, tandis que ceux des filieres « médico-technique », « médico-sociale » et « sociale »
poursuivent leur baisse. A noter qu’a partir de 2021, des changements méthodologiques impactent le niveau
des effectifs (cf. encadré méthodologique). »

Figure 1 - Evolution des effectifs dans la fonction publique territoriale depuis 2015
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Champ : France hors Mayotte ¢t Collectivités d'outre-mer, emplois principaux au 31 décembre, Tous statuts, y compris assistants
maternels et familiaux et apprentis
Source - Insee, SIASP.

« Les effectifs des organismes départementaux augmentent, mais plus modérément qu’en 2021 (+0,4 % en
2022 contre +0,6 % en 2021). Cela se traduit par une hausse de +0,3 % dans les départements et +0,5 % dans
les services départementaux d’incendie et secours (contre +0,6 % et +0,7 % en 2021). »
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Figure 3 - Evolution des effectifs dans la fonction publique territoriale selon le statut

Effectifs au mr m Effectisau | Evolution | Evolution | Partde lemmes
31/1272020 Coxérie 31122022 | 20202021 |2021-2022™ | au3111272022®
enmilliers en’% ens

Fonctionnakes 14556 14468 14469 14313 06 aa 59,0
dont calégorie A 1796 176.7 1768 1753 16 08 2
dont catégorie B 1774 1745 1742 2139 18 227 653
dont calégorie C 10080 10943 10044 10405 03 49 555
non determinde 07 14 15 16 1061 6.1 58.1
Contractuels 4199 4368 4369 4536 40 38 664
dont calégorie A 613 660 655 720 7.6 83 659
dont cargorie B 554 607 60.7 783 96 290 614
dont catgorie C 2849 2911 2900 2819 22 28 68.1
non determinde 183 190 19,7 214 36 83 63.1
Autres statuts 563 50,0 604 638 45 5,7 778
Mm::mm do 19318 19425 19442 19486 05 02 613
Conats aidés (2) 285 347 33.1 244 218 264 564
[Ensembie (1) + (2) 19603 19772 19773 19730 09 02 612

{p) chiffres prowsocires.

Champ : France hors Mayotte et Collectivités d'outre-mer, emplots principaux au 31 décembre. Tous statuts, y compns assistants
maternels et familiaux et apprentis.

Source : Insee, SIASP.

« Les femmes représentent 61,2 % des agents de la FPT. Elles sont surreprésentées parmi les agents de catégorie A, aussi
bien fonctionnaires (71,2 %) que contractuels (65,9 %). Elles sont également surreprésentées parmi les contractuels de
catégorie C (68,1 %) ».

Figure 5 - Evolution des effectifs dans la fonction publique territoriale selon la filiére

Effectifs au g’:fz,';; ;m“ Effectifsau | Evolution | Evolution
Filiere 31122020 (rasasen P ) 31122022% | 20202021 | 2021-2022°
en milliers en%

Administrative 4314 4364 4366 4334 12 04
Technique 8555 859,0 859,0 857,1 04 02
Culturelle 787 78,7 784 779 -0,1 06
Sportive 17.7 17.9 17.8 176 12 12
Sociale 1711 1694 169,4 167,2 10 14
Médico-sociale 91,4 89,7 89,7 875 18 25
Madico-technique 24 23 23 22 37 66
Police municipale 24,1 250 249 263 36 54
Incondie ot Secours 416 422 422 432 14 23
Animation 1334 136.7 1358 1396 25 28
Autres cas 283 263 275 279 A 13
Ensemble 18755 18836 18838 1884,8 04 0,1

(p) Chiffres prowvisoires.
Champ ' France hors Mayotte et Collectivntés doutre-mer, emplots principaux au 31 décembre. Agents fonctionnaires et contractuels.
Source : insee, SIASP.

WWW.SAFPT.ORG

Obligation Defense | Information \



Annexe 1 - Evolution des effectifs dans la fonction publique territoriale selon la région

Effectifs au m m Effectifs au Evolution Evolution
311212020 | (version classiquel| iversion moderne) | 3171212022 2020-2021 (en %) 2021-2022" (en 9%
en milliers (yc contrats aidés) Yo Sontise eo':vzu yo.contints oonm::es
aldés aldés
aldés aldés

Auvergne-Rhone-Alpes 2203 2217 2227 2234 06 05 03 06
Bourgogne-Franche-Comté 725 734 735 739 1.2 09 05 09
Bretagne 9%.5 96,8 96.4 96,6 1.3 11 02 0,7
Centre-Val de Lolre 68,1 69,1 69,0 692 16 1,2 02 05
Corse 133 135 135 13,6 1.7 16 09 13
Grand Est 130,0 1333 1334 1331 25 24 0.2 02
Hauts-de-France 166,8 1685 168,1 1651 10 02 -1.8 0.6
lle-de-France 366,1 3633 3633 360,2 08 09 08 08
Normandie 9.1 96,6 9.5 96,7 16 13 02 05
Nouvelle-Aquitaine 188 4 1916 1916 1929 1.7 13 06 08
Occltanie 1933 196,1 196.0 196.8 1.5 1,0 04 13
Pays de la Lolre 1013 1029 108,1 1042 1.6 1.3 1 16
Provence-Alpes-Cote d'Azur 1689 1694 1693 167.6 03 03 -1,0 0,6
Guadeloupe 15,5 152 15,2 151 1,9 21 0.1 08
Guyane 9,9 99 96 98 0,1 09 18 04
Martinique 16,6 16,4 16,5 16,3 08 06 13 -1,8
La Réunion 39,1 396 334 383 13 0,9 26 05
Total 1960,3 1977,2 1977,3 1973,0 09 0,6 0.2 0,2

(p) Chiffres provisoires.

Champ : France hors Mayotte et Collectivités doutre-mer, emplois principaux au 31 décembre. Tous statuts, y compris assistants
maternels et familiaux et apprentis.

Source : Insee, SIASP.

Annexe 2 - Contribution des statuts a ’évolution des effectifs de la fonction publique territoriale

depuis 2015
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Champ : France hors Mayotte et Collectivités d'outre-mer, emplois principaux au 31 décembre. Tous statuts, y compris assistants
maternels et familiaux et apprentis.
Source : Insee, SIASP.
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