
 1 

 

SAFPT   INFO  

SAFPT NATIONAL : 1041, Avenue de Draguignan  -  ZI Toulon Est 83130  La Garde  – SITE INTERNET : WWW.SAFPT.ORG 

 

 

 

 

 

Reconnaissance des avancements en grades  

et échelons des agents de la fonction publique détachés 

Le détachement est la position du fonctionnaire placé hors de son corps ou cadre d'emplois. 
 

Il est régi par le principe de la double carrière, qui permet au fonctionnaire détaché : 1) 

d'une part de continuer à évoluer dans son corps ou cadre d'emplois d'origine et donc de 

bénéficier des droits à l'avancement dans ce dernier, en application de l'article L.513-1 du 

code général de la fonction publique ; 2) d'autre part, de bénéficier des mêmes droits à 

l'avancement que les membres du corps ou cadre d'emplois dans lequel il est détaché, sauf 

disposition contraire prévue par le statut particulier de celui-ci, en application de l'article 

L.513-9 du même code.  
 

De plus, en application de l'article L. 513-10, l'administration doit tenir compte, dans le 

corps ou le cadre d'emplois de détachement du fonctionnaire, sous réserve qu'ils lui soient 

plus favorables, du grade et de l'échelon qu'il a atteint ou auxquels il peut prétendre dans 

son corps ou cadre d'emplois d'origine, à la suite de sa réussite à un concours ou à un 

examen professionnel ou de son inscription sur un tableau d'avancement au titre de la 

promotion au choix.  
 

La pleine jouissance de ce droit ne peut être garantie pour le fonctionnaire détaché que sous 

réserve d'une prise en compte immédiate, c'est-à-dire sans délai et sans attendre le 

renouvellement du détachement ou l'intégration, de l'avancement obtenu dans son corps ou 

cadre d'emplois d'origine.  
 

Par parallélisme, en application de l'article L.513-11, lorsque le fonctionnaire est réintégré 

dans son corps ou cadre d'emplois d'origine, l'administration doit tenir compte du grade et 

de l'échelon atteints dans le corps ou cadre d'emplois de détachement s'ils lui sont plus 

favorables.  
 

Les administrations sont bien informées de ces règles de prise en compte de l'avancement 

pour les agents en détachement, mais il est également possible pour les agents, si des 

situations problématiques persistent, d'effectuer un recours gracieux auprès de 

l'administration dans les deux mois suivant le refus de leur demande, ou un recours 

contentieux auprès du juge administratif également dans un délai de deux mois. 
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